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miteinander konstruktiv wirksam

Virtuelle Zukunftswerkstatt
Klarheit flir die Zukunft ihrer Arbeit schaffen.

Im Team gut zusammenarbeiten, Ideen entwickeln und umsetzten.

Eine Methode, die von Robert Jungk entwickelt wurde.

Es wird mit allen beteiligten Akteuren das Ziel verfolgt, Losungen fiir
gemeinsame Probleme zu finden.

Genutzt wird das kreative Potential jedes Einzelnen. Alle sind gefordert
sich mit ihren individuellen Mdglichkeiten einzubringen.

Vorbereitungsphase

« Methode Zukunftswerkstatt
» Wiinsche und Erwartungen
Kritikphase

 Kritik zur Ist-Situation sammeln
* Problembereiche zusammenfassen
» Schwerpunktthemen festlegen

Fantasiephase

» Kritikpunkte positiv umformulieren
* Brainstorming
o Der Fantasie freien Lauf lassen
o Ideen sammeln ohne Bewertung
» Entscheiden welche Ideen weiterentwickelt werden
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Verwirklichungsphase

« Ideen werden mit der Realitdt zusammengebracht
» Welche Schwierigkeiten gibt es bei der Umsetzung?
« Wo muss nachgebessert werden?

» Umsetzungsschritte konkretisieren

o Welche MaBnahmen sollen ergriffen werden?

o Wer tut es?

o Bis wann sollen erste Schritte umgesetzt werden?
« Arbeitsgruppe flir die Erprobungsphase bilden.

Da es sich, um eine aufbauende Methode handelt, sollte eine Teilnahme an
allen vier Treffen moglich sein.

Sie haben Interesse? Dann schreiben Sie eine Mail an:

info@andrea-brueske-beratung.de

um einen Termin fiir ein Vorgesprach zu vereinbaren.

4 Treffen auf der Zoomplattform a 2x 40 Minuten
Anmeldung mit E-Mail-Adresse und Telefonnummer an
info@andrea-briske-beratung.de
Moderation und Gestaltung durch mich (Teilnehmende bekommen
Anregungen, um zwischen den Treffen das Thema weiter zu gestalten und
kdnnen sich mit Fragen per Mail an mich wenden)
Das Projekt wird in eine Erprobungsphase miinden, dazu wird im letzten
Termin eine Arbeitsgruppe gebildet mit dem Ziel:
Die Umsetzungen der geplanten MaBnahmen zu gewahrleisten und
zu begleiten
o Riuckmeldungen einzuholen
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